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Nos partenaires en 2022 : ils nous font confiance ! 

3200 apprentis 
190 diplômes 
97 % de réussite aux examens 
88 % d’insertion 
2 % de rupture de contrats 



Des chiffres historiques 



Un changement de modele



Un nouveau cadre de financement 



La taxe d’apprentissage modifiée 



Un nouveau mode de financement 

• L’apparition du « NPEC » Niveau de Prise en Charge 
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Des OPCA aux OPCO: nouveaux 
financeurs 

Exemple : Une apprentie signe un contrat 
d’apprentissage en Master MIAGE . Le CFA perçoit un 
niveau de prise en charge de 7200€ /an selon des 
modalités de versement prévues par la loi du 05/09/18  



Les frais annexes à la formation (hors transport)
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L’opérateur de compétences doit prendre en charge, dès lors qu’ils sont financés par les CFA,
les frais annexes à la formation des apprentis (pour les contrats conclus après 1er janvier 2020,
comme pour le stock de contrats conclus antérieurement) :
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Frais d’hébergement par nuitée, dont le montant va être déterminé par l’OPCO de l’employeur de
l’apprenti, dans le cadre d’un maximum déterminé par arrêté (un montant de 6 € maximum est
envisagé)

Frais de restauration par repas, dont le montant va être déterminé par l’OPCO de l’employeur de
l’apprenti, dans le cadre d’un maximum déterminé par arrêté (un montant de 3 € maximum est
envisagé)

Frais de premier équipement, dans la limite d’un plafond maximal de 500 euros (contenu et montant
à déterminer par les branches, à valider au conseil d’administration de l’opérateur de compétences)
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● Une double obligation légale issue de la loi du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son
avenir professionnel

- Article L. 6352-7 du code du travail : Les organismes de formation à activités multiples suivent
d'une façon distincte en comptabilité l'activité exercée au titre d'une part, de la formation
professionnelle continue et, d'autre part, de l'apprentissage.

- Article L.6231-4 du même code : Tout centre de formation d'apprentis a l'obligation de mettre en
place une comptabilité analytique. Les règles de mise en œuvre de cette comptabilité analytique
ainsi que le seuil à partir duquel cette obligation s'applique sont fixés par arrêté du ministre chargé
de la formation professionnelle.

Par ailleurs,

● France compétences a pour mission d’assurer la veille, l’observation et la transparence des coûts et
des règles de prise en charge en matière de formation professionnelle (L6123-5 6° du code du travail)

=> A ce titre, les centres de formation d’apprentis ont obligation de transmettre à France
compétences tout élément relatif à la détermination des coûts

Fondements en matière d’obligation comptable 













Le Rôle du CFA 



CFA

INFLUER

FACTURER 

LEVER INVESTIR 

CONVENTIONNER



Influer

• NPEC avec 
Branches 

• Coûts complets

• Eviter les coûts 
minorés basés sur 
un constat de 
recettes  

• Lien avec les 
services 
financiers 
centraux 

Facturer

• Mesurer le taux 
de recouvrement 
(95 %)   

• Services 
instructeurs de 
contrats

• Portefeuilles par 
OPCO   

Investir 

• Fonds propres 

• AAP OPCO

• Equipts péda

• Travaux

• Fonds mutualisés 

• Taxe 
d’apprentissage 

Conventionner 

• Frais annexes : 
CROUS repas à 
0,30 cts 

• FJT  

• Services autres : 
ITA 

Lever 
C.Régional :
❑ Mobilité 

international 
❑ Premier 

équipement 
❑ Handicap  
❑ Fonds de 

soutien 

Fonds propres :
ITA 
CVEC 



Merci de votre attention 


